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 暑い夏には「ふぁいなるサワー」がナイスです♪

▸新規オープン「居酒屋ふぁいなるあんさー」　　　　　　

商工会議所が未来を変える！
URL  https://www.onoda-cci.or.jp　

小野田商工会議所

おのだ産業フェスタ2025 イベント情報　  他

特別連載「DXってなんだろう？」

▸ 労務管理のＤＸ化による業務効率化と働き方改革の推進

議員改選 ～１号議員選挙が行われます～

▸ 　１号議員選挙の投票日時、選挙要領  等について



   １ 金

   ２ 土 おのだ七夕祭り2025

   ３ 日 ※おのだ七夕祭り2025　雨天予備日

   ４ 月 創業相談会・労務（13時半∼16時半）

   ５ 火

   ６ 水
創業相談会・経営（13時半~16時半）

熱中症対策セミナー（14時半∼15時半）

   ７ 木 創業相談会・税務（13時半∼16時半）

   ８ 金 創業相談会・知財（13時半∼16時半）

   ９ 土

１０ 日

１１ 月 （山の日）

１２ 火

１３ 水

１４ 木

１５ 金 （システムメンテナンスのため臨時休業）

１６ 土

１７ 日

１８ 月

１９ 火
創業相談会・税務（13時半∼16時半）

さんようおのだ起業塾 - 1日目（17時45分∼20時）

２０ 水
おのだ産業キッズバスツアー2025

創業相談会・経営（9時~17時）

２１ 木 創業相談会・法律（14時~）

２２ 金

２３ 土

２４ 日

２５ 月 記帳・税務相談会（13時~16時）

２６ 火

２７ 水 さんようおのだ起業塾 - 2日目（17時45分∼20時）

２８ 木

２９ 金 常議員会・臨時議員総会（13時半∼）

３０ 土

３１ 日

小野田商工会議所 / 令和７年８月の予定

小野田商工会議所        0836-84-4111

表紙の写真は、今年６月に新たにオープン
した「居酒屋ふぁいなるあんさー」の外観
です。
ランチ、昼呑み、夜呑みのほか、お弁当類
の注文も承っております。
ぜひお気軽にご利用ください♪

 居酒屋ふぁいなるあんさー

今月の表紙

※カレンダー内の個別相談会は、
　原則として、事前予約制となります。
　ご予約は、当所窓口までご連絡ください。

前号掲載記事の一部訂正について

前回７月号にて掲載いたしました「木曜 !
ラジオde回覧板」の記事の一部に誤りがあ
りました。お詫び申し上げ、下記のとおり
訂正いたします。

・訂正① … 6ページ㊧段 上から10行目

　誤）公認心理士　　正）公認心理師
　
・訂正② … 6ページ㊨段 上から14行目

　ビジネスコミュニケーション用語 
  「報連相の “おひたし”」に関する記載

　誤）“し” 指示する　正）“し” 支持する　



 会費持口数  選挙個数

 最初の１口  ２個

 ２口～５口  １口ごとに１個加算

 ６口～２１口  ２口ごとに１個加算 

 ２２口以上  ５口ごとに１個加算

１号議員選挙の概要

１号議員の定数

投　　票

開　　票

選挙の資格

選挙権の個数

立候補資格

１号議員立候補及び同議員候補推薦の方法 

選挙人名簿

１号議員当選の決定について

１号議員候補者の辞退について

選挙及び選任に関する会議所の執務時間

小野田商工会議所  １号議員の選挙について

会 議 所 の 動 き

　小野田商工会議所の議員の任期が令和７年１０月３１日で満了となるので、次の要領で選挙

を行う。（議員の任期は３年間）

午前８時３０分より午後５時１０分

（土曜日、 日曜日、祝祭日は休み）

※１号議員の候補者が定数を超えないときは

　選挙は行わない。 

※選挙権個数の上限は５０個

選挙人名簿に登録された会員及び特定商工業
者が、会員のうちから選挙する。
（立候補者を投票で選挙する。）

４６名

・日　　時　令和７年１０月１１日（土）
　　　　　　（投票時間は別に公告し、入場券
                     に記載する）

・場　　所　小野田商工会議所

・投票方法　単記無記名制

・代理投票
　　会員又は特定商工業者１名について１枚
　　を発行。なお、２名以上の代理投票はで
　　きない。また、候補者は代理人となるこ
　　とができない。

即日開票

令和７年８月２５日までに所定の会費（会員）
及び法定負担金（特定商工業者）を納入した
者。会費の分割納入が認められている会員に
ついては当該月までに納入した者。

・特定商工業者　１個

・会　　員
　　会員の負担する会費の口数に応じ、次表
　　のとおり。なお、新規会員加入後、会費
　　納入が５ヶ月未満の会員にあっては、選
　　挙権個数算定のための会費口数は、持口
　　数の２分の１の口数となる。

選挙権を持つ会員に限る。

法人又は団体会員は、その名称で立候補する。

「１号議員立候補」または、「１号議員候補者

推薦届」を令和７年９月１８日より１０月６日

までの間に、選挙管理事務局（会議所）へ提出

する。

※立候補、推薦届の用紙は事務局まで。

・調 整 日　 令和７年８月２５日現在により、　

　　　　　　同２６日から９月５日までに調整

　　　　　　する。

・縦覧期間　令和７年９月８日より同１０日まで

・縦覧場所　小野田商工会議所 

１）投票が行われないとき

　　（候補者が定数を超えないとき）

２）有効投票の最多数を得たものから順次当選 

　   人となる。但し、定数４６で有効投票総数

　   を除して得た数の１０分の１以上の得票が

　   なければならない。

３）得票が同じである場合は、委員会でくじで 

　   定める。

令和７年１０月８日まで文書で選挙管理委員会

に届出る。※ 用紙は事務局に用意してある。

。

、

【お問い合わせ】

　▸小野田商工会議所 総務課  ☎：84-4111



今回の出演者

イチ推しメニューと料理のこだわり

料理好きの大将と女将が営む居酒屋

人生経験豊富な二人の軽快トークも必見！

ラジオで会員事業所を紹介!ラジオで会員事業所を紹介!

・FMスマイルウェ～ブにて放送中！！

・毎月第3木曜／18時15分～18時55分

・FMスマイルウェ～ブにて放送中！！

・毎月第3木曜／18時15分～18時55分

新しいお店も全力疾走！代表の大久保さん㊥

大久保  憲子大久保  憲子
おおくぼ　　のりこおおくぼ　　のりこ

さんさん

居酒屋ふぁいなるあんさー居酒屋ふぁいなるあんさー

代表/女将代表/女将

　６月１９日放送の「木曜！ラジオｄｅ回覧板」
は、居酒屋ふぁいなるあんさー  代表  兼  女将の
大久保　憲子さんにご出演いただきました。

　大久保さんは今年の春まで、山陽小野田市日の
出地区においてスナック店を経営。
　この度、１８年間営業したお店の業態を変更し
て、新たに「居酒屋ふぁいなるあんさー」を６月
１日にオープンされました。
　その持ち前の明るさとフットワークの軽さで、
コロナ禍の厳しい時期でも、「地元の飲み屋さん
として街を明るく灯せるように！」と、常に全力
で走り続けてきた大久保さん。
　今回の放送では、新しい一歩を踏み出したお店
のイチ推しメニューや料理のこだわりなど、ざっ
くばらんにお聞きしました♪

『木曜！ラジオde回覧板』『木曜！ラジオde回覧板』

　まだオープンして間もないですが、以前からの
常連さんや、バスに乗って昼呑みに来られる方、
初めてのお客様にもご来店いただいてます。
　店舗名を以前のカタカナからひらがなにした理
由は、やんわりした雰囲気で和気あいあいとした
お店にしたいなと思って名付けました。ぜひ私た
ちと一緒に楽しい時間を過ごしましょう♪

・所在地  山陽小野田市日の出1丁目4-12

　　　　  （ MATSUMOTOビル 1階 ）

・時　間  【昼】11：00 ～ 14：00

　　　　  【夜】18：00 ～ 22：00

・定休日  不定休

居酒屋ふぁいなるあんさー居酒屋ふぁいなるあんさー

※インスタQRはこちら⇒

　新しくオープンした「居酒屋ふぁいなるあんさ
ー」では、料理好きな大将 “めぐみちゃん”と、私
女将の二人がお店を切り盛りしています。
　もともと、二人とも料理が大好きで、私は父親
が大阪で料理人をしていたこともあって、小さい
頃から身近なところに「料理」がありました。
　その影響もあり、私自身も料理人になる夢を抱
きながら、高校卒業後は愛知県知立市にある食物
衛生の専門学校に通いました。
　途中、“人生いろいろ” 夢は道半ばとなりました
が、独学で料理の研究をし続けていた時に「めぐ
みちゃん」と出会い、この度、念願だった飲食店
を一緒にオープンすることができました。

　お昼の営業では、日本料理をベースとした「日
替わりセット」をおすすめしています。
　見た目は “ 玉手箱 ” の形をしていて、織の中に
お造り、なすの煮びたし、山芋としらたきの明太
大葉、炊き合わせ、焼き魚、スコッチエッグ、揚
げ物、季節のごはんの計８種が入っています。
　こだわりポイントは、野菜を豊富に使っている
ことと、食事の理想と言われる「一日３０品目摂
取」を手助けする、品目の多い健康志向なメニュ
ーにしているところです。
　また、見た目も重視して色味にもこだわってい
ます。なすの煮びたしは、薄口しょうゆを使うこ
とで綺麗な色味になるように仕上げています。
　その他にも、オムライス、カレー、ハヤシライ
ス、お子様ランチ、チャーハン、うどん、焼きそ
ば、丼ものなどがあり、お客様からの要望で少し
ずつメニューを増やしているところです。
　お酒は自家製「ふぁいなるサワー」がおすすめ
ですよ♪昼呑み、夜呑みどちらも楽しんでいただ
けます！

∼ 料理好きの大将と女将がおもてなし ～∼ 料理好きの大将と女将がおもてなし ～



　ＤＸ化の主な効果

DXってなんだろう？

導入にあたってのポイント

　近年、労働人口の減少や働き方改革関連法の施行により、企業の労務管理の在り方が大きく見直され
ています。特に中小企業では、限られた人員でいかに効率的に労務管理を行うかが喫緊の課題となって
おり、その解決策として、デジタル技術を活用した「労務管理のＤＸ化」が注目されています。
　またＤＸ化には、単なる業務のデジタル化にとどまらず、経営効率の向上や働き方改革の実現につな
がる多くのメリットが期待されます。今回は労務管理の領域におけるＤＸについて説明いたします。

記事作成：DX推進委員会 / 小野田商工会議所

　労務管理のＤＸ化を成功させるためには、自社の業務内容や規模に合ったシステムを選定し、従業
員に対する丁寧な研修を行うことが不可欠です。また、経営層がＤＸの目的と効果を理解し、全社的
な取り組みとして推進することも重要です。

※今回の挿絵もMicrosoft Copilotにてプロンプトを実行して書き出したものです。

　勤怠管理、給与計算、人材管理といった労務関連業務をデジタル
化することで、これまで紙や手作業で行っていた煩雑な作業が大幅
に簡素化されます。
　またデータ入力の自動化により、作業時間の短縮と人的ミスの削
減が実現します。担当者一人への依存度が高い中小企業においては
負担軽減にもつながります。

　例えば、勤怠管理システムにより労働時間を正確に記録・管理することで、36協定違反などの法令
違反リスクを大幅に低減できます。さらに、法改正にもシステムアップデートで迅速に対応可能とな
るため、常に最新の法令に準拠した運用が可能です。

　クラウド型システムやコミュニケーションツールの導入により、場所にとらわれない労務管理が実
現します。出退勤管理や休暇申請などがオンラインで完結できるため、テレワークを含む多様な働き
方にも柔軟に対応できます。ＤＸが目指す働き方改革につながります。

　蓄積された労務関連データを活用することで、業務プロセスの見直しや生産性の向上に繋げること
ができます。これにより、客観的なデータに基づいた最適な人員配置や、無駄のない業務設計が可能
となり、組織全体の効率化とパフォーマンス向上を図ることができます。

1. 業務効率化の促進

2. コンプライアンスの強化

3. テレワークなど柔軟な働き方への対応

4. データ活用による経営改善

ＤＸ化の主な効果

~DX推進委員会~

テ
ー
マ



 

問合せ先：山陽小野田市立山口東京理科大学 研究推進課 Tel:0836-88-4533 

の研究を紹介します！ 

会報の紙面をお借りして、山口東京理科大学の研究

を紹介いたします。ここで紹介する事例をはじめ、本

学の研究成果や技術にご興味がありましたら、研究

推進課へおたずねください。 

化粧品や健康食品で QOL を高める 

工学部 医薬工学科教授    小島 肇 

工学部医薬工学科では、化粧品・食品に関する製造技術及びプロセス開発、製品の品質評

価・品質保証に貢献できる専門的な人材育成を目指しています。 

化粧品や健康食品は、医薬品のように疾病を治療するものではありませんが、疾病を予防、健

康状態の維持、美容効果など、日々の生活の質（Quality of Life: QOL）を上げる効果が期待

されています。化粧品のもっとも大きな効果は、心身を清潔にすること、肌の保湿力を保つこと、メ

イクによってより美しくなること、紫外線を防御できるなどとなります。また、薬用化粧品に関して

は、医薬部外品として国が定めている美白、育毛、しわなどに対する効能を表記できることになっ

ています。一方、健康食品に関しては、経口的に摂取される、健康の維持・増進に効果を期待し

て摂られているものです。国が定めた安全性や有効性に関する基準等を満たした「保健機能食

品制度」があり、これに該当する製品は効能・効果を謳うことができます。 

医薬工学科では、これら製品の有効性を念頭においた研究を行っています。例えば、化粧品

の製造技術及びプロセス開発に関わる界面化学や食品の機能に関わる健康食品（機能性食

品及び特定保健食品）の有効性に関する研究をしております。 

一方で、化粧品や健康食品は多くの方が日常使い続けることが想定されていますので、これ

らを使用することによる障害はもちろん、知らず知らずのうちに体調を崩す要因になってはいけま

せん。すなわち、化粧品や健康食品は安全・安心が第一に求められる製品でなければいけない

のです。医薬工学科では、安全・安心の基礎となる製品の品質保証を念頭においた研究につい

ても取り組んでいます。例えば、化粧品や食品添加物の品質や安全性の確保を目的に、成分分

析や動物実験代替法の評価法を研究しています。 

化粧品や健康食品の効果や安全性に関するお困りのことがありましたら、是非ご相談くださ

い。一緒に問題を解決させて頂けましたら幸いです。 

以上 

【キーワード】化粧品、健康食品、品質管理 



　東京都町田市生まれ。１９８９年青山学院大学卒業、２００５年早稲田大学大学院
修士課程修了、11年同大学院博士課程（教育学研究科社会科教育専攻（日本史））満
期退学。27年間の高校教師を経て、現在、多摩大学客員教授、早稲田大学非常勤講
師。講演会や執筆活動、テレビで日本史を解説するとともに、ＮＨＫ時代劇の古文書
考証、時代考証を行う。第17回郷土史研究賞優秀賞（新人物往来社）など受賞。著書
に『蔦屋重三郎と吉原』（朝日新聞出版）、『禁断の江戸史』（扶桑社）ほか多数。

◇河合　敦／かわい・あつし　

歴史作家　　
河合　敦

「 世界のホンダをつくった本田宗一郎 」

　きっとラーメンの屋台の主人は、あまりの事にあぜんとしただろう。突然やってきた女性が
ありったけのラーメンを買っていったからだ。女性の名は本田さち。それを頼んだのは夫の本
田宗一郎だった。
　宗一郎は研究熱心で、毎日夜中まで車やバイクの新技術を考えていた。だがその夜、外のチ
ャルメラの音が気になって集中できない。もちろん相手も商売。だからラーメンを全部買い取
らせたのだ。
　そんな宗一郎にある時、高松宮が「発明や工夫は、ずいぶん骨の折れる仕事だろう」と同情
してくれた。46歳で宗一郎が藍綬褒章を受章したときのことだ。けれど宗一郎は「殿下はそう
お思いでしょうが、私にとっては好きでやっているのですから全部苦労とは思いません。（略）
人さまが見れば苦しいようでも本人は楽しんでいるのです」（『夢を力に』本田宗一郎著　日経
ビジネス文庫）と答えた。
　強がりではなかった。大きくなったら車をつくるという夢に向かって進んでいる道のりでは
どんなことも辛いとは思わなかった。ただ、営業や経理は苦手だった。そうした不得手は、人
に任せるのが宗一郎の流儀。だから会社の経営は、副社長の藤澤武夫に一任し、宗一郎は開発
の仕事だけにまい進してきた。
　技術の開発に関して、宗一郎は他人のまねを極端に嫌った。部下が新しいマシンを完成させ
るたび、「どこが他社と違うのだ」と真っ先に聞いた。
　宗一郎は言う。「造物主がその無限に豊富な創作意欲によって宇宙自然の万物を作ったように
技術者がその独自のアイデアによって文化社会に貢献する製品を作りだすことは何物にも替え
難い喜び」（前掲書）だと。そんな技術者魂が、世界的にヒットしたスーパーカブ号や独自の低
公害エンジン「ＣＶＣＣ」の開発へとつながったのである。
　宗一郎は常々社員に「会社のためばかりに働くな。自分のために働け」と語った。結果とし
てそれが、会社全体を良くするという信念を持っていたからだ。
　宗一郎は「自分の好きなものに打ち込めるようになったら、こんな楽しい人生はないんじゃ
ないかな。そうなるには、一人ひとりが、自分の得手不得手を包み隠さず、ハッキリ表明する
石は石でいいんですよ、ダイヤはダイヤでいいんですよ」（前掲書）、それを適所適材に配置す
るのが上司の仕事で、「そうなりゃ、石もダイヤもみんなほんとうの宝になるよ。企業という船
にさ、宝である人間を乗せてさ、舵（かじ）を取るもの、櫓（ろ）を漕（こ）ぐもの、順風満
帆、大海原を、和気あいあいと、一つ目的に向かう、こんな愉快な航海はないと思うよ」（前掲
書）と語った。社員がやりたいことをやれる企業、これを自社の理想としたのだ。そんな職場
だったからこそ、ホンダは世界的な企業に成長できたのだろう。

、

、

。



　先日訪れた岐阜市のとんかつ屋さんで面白い体験をしました。あらかじめネットで調べたと
ころとても高評価なお店なので、お昼の開店時間に合わせて訪ねました。最近はやりの高級な
とんかつ屋さんにあるように、何種類かの銘柄豚から選べるメニューになっています。注文を
伝えると店員さんが「当店はじっくり低温で揚げますので、20～30分ほどお時間をいただきま
す」とのことでした。私はマニアに近いとんかつ好きなので、良いお店ではそれくらい待つの
は珍しくないと思いました。
　するとカウンター越しに見えるキッチンでスタッフがやおら土鍋を取り出して、私が注文し
た分のごはんを炊き始めました。始めは気が付かなかったのですが、客席から見える位置にガ
スコンロが７～８台ずらりと並んでいて、そこにごはんを炊く土鍋が四つほどのっています。
先に注文した客の分でしょう。その隣に「私のごはん」がセットされました。
　それから15分ほど、湯気を出して徐々に炊き上がっていく土鍋をわくわくしながら眺めてい
ました。火を止めて蒸らしている間に、手元に茶わんとしゃもじ、香の物が出され、いよいよ
土鍋ごはんの到着です。ふたを開けてもらって炊き立ての香りを楽しんでいるうちに、メイン
のとんかつもやってきました。土鍋ごはんは炊き立て特有の甘みやうまみがしっかり感じられ
てとてもおいしく、とんかつも断面が薄ピンクでジューシーに仕上がった絶妙な揚げ具合でし
た。出されたもの自体のおいしさ以上に、この体験全体を通して忘れられないお店になりまし
た。次に岐阜に行くときも必ず訪れようと思いました。
　この「とんかつ体験」でいくつかの気付きがありました。料理のプロセスが見えるため、提
供されるものの価値や品質が想像され期待が高まることや、自分がいつまで待てばよいかだい
たい見当がついて待つ不安が軽減されること、普段は得られないサービスが自分のためだけに
準備されているという特別感、待つ時間が提供されるものの品質向上につながっているという
納得感などです。
　待たせ上手なお店といえば、ファミリーレストランチェーンのサイゼリヤの間違い探しゲー
ムを思い浮かべる人もいるでしょう。キッズメニューに描かれた間違い探しのイラストは、大
人でも簡単に正解できないほど難易度が高く、料理を待っていることを忘れて時間を過ごして
しまいます。またお客同士のコミュニケーションのきっかけにもなっています。
　こうした待たせ上手なお店に共通しているのは、「客を待たせている」という自覚があるこ
と、それを「客はどう感じているか」に対する想像力があること、さらにそれを「通常のオペ
レーションの中で解決する」ための工夫があることでしょう。
　品質と価格でモノの良しあしを評価する「コスパ」重視の時代から、その消費行動自体に時
間を費やす体験としての価値があるかどうかを問われる「タイパ」重視の時代になっています
スマホ任せにしない客の待たせ方に今後も注目していきたいと思います。

　合同会社ヒナニモ代表。１９８６年筑波大学大学院理工学研究科修士課程修了。
　同年日本経済新聞社入社。ＩＴ分野、経営分野、コンシューマ分野の専門誌の編集
を担当。その後、日経ＢＰ 総合研究所 上席研究員を経て、２０２５年４月から現職。
全国の自治体・商工会議所などで地域活性化や名産品開発のコンサルティング、講演
を実施。消費者起点をテーマにヒット商品育成を支援している。著書に『地方発ヒッ
トを生む　逆算発想のものづくり』（日経ＢＰ社）。

◇渡辺　和博／わたなべ・かずひろ

地域経済アナリスト／コンサルタント
渡辺　和博

「 "待たせ上手"なお店が教えてくれるもの 」

。
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